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INTRODUGAO

Dados de Identificagao

Instituicio: APAE | Cidade: Tiradentes | UF: MG

Presidente: Rejane Andrea Ritter

Pessoa para contato: Nadia Franca (Coordenadora Geral)

Telefone: (32) 3355-1693 E-mail: apaetiradentes@gmail.com | Ano Base: 2025

Informagées Complementares — Historico

Relato sucinto sobre: como, quando e por quem a entidade foi instituida.

A associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Tiradentes, Minas Gerais, CNPJ 03.558.755/0001-02,
fundada em 04 de novembro de 1999, iniciou suas atividades em setembro de 2000. Foi instituida e fundada por
iniciativa da Terapeuta Ocupacional Senhora Solange Gomes Paolucci Xavier, que ja possuia experiéncia e
comprometimento com o movimento apaeano e contou com a participagdao de um grupo de pessoas, formado
principalmente por pais de criangas e jovens com deficiéncia, interessados na concretizagdo do sonho de poder
contar com uma instituicdo onde os filhos pudessem receber atendimento especializado de acordo com as suas
necessidades. A APAE foi instituida para atender a demanda de pessoas (criangas, adolescentes e adultos) com
deficiéncia da cidade e que precisavam frequentar (alguns ja frequentavam) a APAE da cidade mais préxima (Sao
Jodo Del Rei).

Dados da Diretoria:

Composicao da diretoria:

Presidente: Rejane Andrea Ritter

Vice-Presidente: Eliana Aparecida Vieira dos Santos

12 Diretor Financeiro: Airton Mauro Sepulveda Ribeiro
2° Diretor Financeiro: Ricardo Sa Peixoto Montenegro
12 Diretora Secretéria: Isabel Drummond Pacheco

22 Diretora Secretéaria: Maria Zulmira Nunes Braga
Diretora de Patriménio: Sandra Maria Guimaraes Correa
Diretora Social: Anadeisy Vilamagna

Numero total dos componentes da diretoria (Executiva + Administrativo e Fiscal) = 19 membros

Numero de pais/responsaveis: 9
Numero de pessoas com deficiéncia: 0
Numero de amigos: 10

Informagbes complementares:

Numero de parentes (irmas, tias):

Formacgdo Académica dos membros da Diretoria Executiva
Presidente: Curso Superior em Psicologia

Vice-Presidente: Curso Superior em andamento de Servigo Social

12 Diretora Financeiro: Curso Superior em Economia e Curso Superior em Jornalismo

2° Diretor Financeiro: Curso Superior de Economia

12 Diretora Secretaria:

22 Diretora Secretaria: Curso Superior Bacharel e Turismo

Diretora de Patrimbnio: Curso Superior em Arquitetura e Urbanismo

Diretora Social: Curso Superior em Administracdo de Empresas

Relato sobre:

Montagem da Chapa na ultima Eleicdo:

O critério utilizado para a formagéo da chapa na ultima eleicdo foi definido em reunido convocada pela Diretoria,
contando com a participagéo de pais e assistidos, associados contribuintes, funcionarios e amigos da APAE.

A reunido foi conduzida pelas colaboradoras Nadia de Paiva Franca Barbosa, Regina Carvalho dos Santos e
Alex Gordiano Barbosa, que explicaram aos presentes o papel, as responsabilidades e o compromisso assumido
por cada membro ao integrar a Diretoria de uma entidade como a APAE.

A chapa unica foi registrada em conformidade com as orientagdes da Federagdo Estadual, e o Edital de
Convocacédo para a Assembleia Geral foi elaborado e divulgado dentro do prazo pré-estabelecido, por meio dos
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seguintes canais:
- Comunicado distribuido aos familiares dos alunos e aos associados;
- Edital afixado em diversos locais publicos;

- Envio por e-mail, Linha Direta e divulgagao nas redes sociais.

Eleicao da Diretoria Executiva

A eleicao foi feita no dia 14 de novembro de 2025 em Assembleia Geral, com a participacdo de pais dos
assistidos, associados, pessoas da comunidade e autoridades. Considerando que ndo houve inscricao de outra
chapa, procedeu-se a eleigdo por aclamacdo. A Diretoria foi eleita para o triénio 2026 — 2028 e tomou posse no
dia 01 de janeiro de 2026.

Os membros desta Diretoria, tem o propésito fundamental promover agbes para o cumprimento da Missao da
APAE e colocaram como prioridade:

- Ampliagéo do espaco fisico da Instituicao;

- Fortalecer parcerias com o poder publico, empresas e comunidade;

- Expandir projetos de incluséo social, educacional e profissional para os assistidos;

- Fortalecer o protagonismo das familias e dos assistidos nas agbdes da APAE;

- Consolidar a APAE como referéncia regional na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

| Garantia e defesa dos direitos das pessoas com Deficiéncia

Relatério Setor Pedagdgico - Atendimento Grupo de Convivéncia — Roseli de Moraes

Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram todos os dias da semana (segunda a sexta-feira) das 07:30 as 11:30 horas, com 14
assistidos.

Com atividades desenvolvidas dentro das oficinas de artesanato:

- Pintura, modelagem, desenho, colagem e biscuit;

- Pintura em diversos materiais (mdf, tecido e papel) guache e aquarela;

- Oficina com parceria com Artes Vertentes com Oficineira Asis Alcantara;

- Oficina de bordado em materiais variados (tecidos, folhas secas e fotos);

- Oficina de papel reciclado;

- Oficina de teatro em parceria com Tiradentes em Cena, ministrado pela professora Luiza Cassano;
- Oficina de pintura em cavalete ministrado pelo voluntario Ricardo Baltazar;

- Oficina de musicalizagdo em parceria com Artes Vertentes com o musico Victor Sousa;

- Incentivo a fotografia.

Acoes realizadas

Dentro da expectativa programada, podemos destacar os trabalhos que obtivemos um resultado satisfatério em suas
execugodes:

Atividades desenvolvidas para atencdo, coordenagcdo motora e linguagem (usamos jogos, gravuras, cotagdes de
histérias e confecgdo de artesanatos), corporeidade (teatro);




- Musica em parceria Artes Vertentes com Oficineiro Victor Sousa.
- Piquenique e passeios externos;

- AlImocgo em restaurantes na cidade;

- Visitas em exposicdes de arte;

- Trabalho na horta.

Relatério Setor Pedagogico - AEE Precoce — Lilian Virginia da Fonseca

O AEE ¢é um servigo da Educagéo Especial que atende alunos com deficiéncia (fisica, visual, intelectual, auditiva ou
multipla), transtorno do espectro autista, altas habilidades e superdotacéo.

No municipio de Tiradentes o AEE é ofertado pela APAE desde 2012 onde atendemos hoje alunos matriculados na
rede regular de Ensino Fundamental ao Ensino Médio. Um trabalho em conjunto de professoras com a equipe clinica
(psicoélogos, terapeuta ocupacional, fonoaudiologas, fisioterapeuta e neuropediatra).

Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram nas segundas, tergas e quintas no turno da manha e da tarde, com 27 assistidos de 2 a
6 anos e 11 meses.

Através de propostas ludicas, de interagao, brincadeiras, jogos, brinquedos, pintura e colagem, musicas, material
concreto foram realizadas atividades para estimulagdo da coordenagdo motora ampla e fina, habilidades
manipulativas, atencdo, concentragdo, linguagem, socializagdo, comportamento, comandos, aceitacdo de regras,
independéncia e autonomia, estimular o contato visual, o uso funcional dos brinquedos, atengdo compartilhada,
percepgao, elaboracdo e compreensdo de ideias, organizacdo e memoria, atividades para suprir as dificuldades
escolar. Estimulando assim as habilidades que as criangas ainda ndo conseguiram atingir.

Acoes realizadas

Foram realizadas atividades de comemoracdes: festa da familia, pascoa, festa junina, Semana da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, Dia das Criangas, natal, reunido de pais, reunido de professores da rede municipal
juntamente com a equipe pedagdgica, clinica e social, reunides com toda equipe.

Relatério Setor Pedagégico - AEE Intermediario — Patricia Auxiliadora de Matos Jaques

Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram nas segundas, tercas, quartas-feiras e sextas-feiras no turno da manha e da tarde, com
43 assistidos de 7 a 12 anos e 11 meses.

O atendimento educacional especializado — AEE Intermediario tem como fungéo identificar, elaborar e organizar
recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagdo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas.

No ano de 2025 foram realizadas diversas atividades ludicas como; jogos, brincadeiras, pinturas, colagens, musicas,
material concreto, brinquedos, livros e entre outros. Com o objetivo de estimular a atengdo, a concentragéo, a
coordenacgédo motora e fina, a percepgéo visual, a socializagdo, a leitura, a oralidade, a escrita, contagem, o raciocinio
l6gico, o comportamento, a aceitagéo de regras, a independéncia, a autonomia, a atengao compartilhada, elaboragao
e compreensao de ideias, a organizagdo e memoaria de atividades para suprir as dificuldades escolares.




Acoes realizadas

Foram realizadas atividades de comemoracgdes festa da familia, pascoa, festa junina, semana da pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, Dia das Criangas, Cartinha para o papai Noel, entrega dos presentes com a
presenga do papai Noel, apresentagéo de fim de ano com o grupo de convivéncia e natal.

Relatério Setor Pedagégico - AEE — Franny Barbosa Campos de Souza

O presente relatério tem por finalidade descrever as atividades pedagdgicas desenvolvidas no Atendimento
Educacional Especializado (AEE) da APAE ao longo do ano letivo de 2025, evidenciando as ac¢bes realizadas, os
objetivos propostos e as contribuicdes para o desenvolvimento educacional, social e funcional dos alunos atendidos.

O AEE foi ofertado de forma complementar ao ensino regular, respeitando as singularidades de cada educando e
promovendo praticas inclusivas que favorecem a autonomia, a participacédo e a aprendizagem significativa.

Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram nas segundas e quintas-feiras, feiras no turno da manha e da tarde, atendendo um total
de 14 alunos com idades entre 12 e 18 anos e 11 meses.

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizado em 2025 teve como objetivo promover o desenvolvimento
integral dos alunos atendidos no AEE, favorecendo a aprendizagem, a autonomia, a interagao social e a inclusdo
educacional, por meio de estratégias pedagdgicas diversificadas e adequadas as necessidades educacionais
especificas.

Objetivos

- Estimular a interagéo social, a convivéncia e o respeito as diferencgas;

- Desenvolver habilidades cognitivas, como atengéo, memdria, raciocinio l6gico e resolugdo de problemas;

- Favorecer o processo de alfabetizagdo e letramento, respeitando o ritmo e o nivel de cada aluno;

- Incentivar a criatividade, a expresséo e a coordenagéo motora por meio de atividades artisticas e manuais;
- Desenvolver habilidades funcionais e de autonomia nas atividades da vida diaria;

- Promover a socializagéao e o aprendizado por meio de atividades ludicas e culturais;

- Fortalecer a articulagéo entre o AEE e a escola regular.

Acoes realizadas

Durante o ano de 2025, foram realizadas atividades de interagdo social em atendimentos individuais e em grupo;
jogos de raciocinio logico; atividades de alfabetizagdo e letramento; trabalhos manuais e artisticos; oficina de
culinaria na Pascoa e oficina gastronémica; atividades ludicas na Festa Junina; Semana da Pessoa com Deficiéncia
com o projeto “Nossa Arte”; encerramento do ano letivo com atividade recreativa na piscina; e didlogo continuo com a
escola regular para fortalecimento do acompanhamento pedagogico.

Resultado

As atividades desenvolvidas no AEE ao longo de 2025 contribuiram de forma significativa para o desenvolvimento
pedagogico, social e emocional dos alunos atendidos, reafirmando a importadncia do Atendimento Educacional
Especializado como servigo fundamental para a inclusdo escolar.

Relatério Atendimento Psicopedagégico — Patricia Auxiliadora de Matos Jaques

Atividades desenvolvidas




Os atendimentos ocorreram nas tercas-feiras no turno da manha e tarde, com 17 assistidos.

A intervengdo psicopedagogica € um processo multidisciplinar e abrangente cujo objetivo € apoiar e facilitar o
desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais e sociais de criangas que enfrentam dificuldades no processo
de aprendizagem.

Os objetivos trabalhados foram para desenvolver habilidades de raciocinio I6gico matematico, coordenagao motora
fina e viso motor, atengdo, concentracao, leitura, escrita, oralidade, concentragao, lateralidade, horas, formagao de
silabas, atividades concretas buscando suprir € melhorar o desenvolvimento e as dificuldades escolares.

Acoes realizadas

Foram realizadas atividades ludicas como: jogos de quebra cabega, memdria, silabas, dominé da adigéo, subtragado e
multiplicagéo, varetas, cara a cara, jogo da mesada, pizza maluca, alfabeto mével, mesa pedagdgica, letra cursiva,
brincadeiras, brinquedos, colagem, pinturas, recortes, histérias segmentadas, livros, ditados de palavras e frases,
adedanha, recontos, pintura livre entre outros.

Resultado do Setor Pedagégico

Durante o ano, foram adquiridos testes psicopedagdégicos e materiais adaptados, com a finalidade de aprimorar,
adequar e propiciar o melhor atendimento aos assistidos.

Realizamos varios eventos presenciais com a participagdo dos assistidos e suas familias como: Festa da familia,
Festa junina, Semana Nacional da pessoa com deficiéncia (passeios, caminhada, videos, roda de conversa),
apresentagdo de musica dos assistidos, Semana das criangas (passeios, atividades esportivas), Comemoracao dos
25 anos da APAE, Natal (Confecgao de cartinhas para o papai Noel, oficinas e entrega de presentes),
confraternizagcdo com os assistidos e apresentagdo do grupo de conveniéncia de final de ano.

Percebe-se que houve um significativo aumento na demanda para o publico da psicopedagoga e os alunos que
estavam matriculados e foram infrequentes foram encaminhados ao assistente social para busca ativa.

E importante lembrar que esses atendimentos ndo se caracterizam como um espaco de reforco ou de repeticdo de
conteudos curriculares. E objetivo principal que a psicopedagoga elimine as barreiras que impedem o pleno
desenvolvimento do aluno na escola regular.

Foi um ano de muitas agbes que contando com o apoio de toda equipe e de todos os envolvidos atingimos os
objetivos propostos.

Relatério Fisioterapia - Profissional: Plinio Osvaldo Carvalho Guimardes

A Fisioterapia busca diagnosticar, prevenir, tratar doengas e lesbes por meio da terapia manual, eletroterapia,
termoterapia, etc. Visando uma melhora fisica, motora, sensorial, cognitiva e social. Aumentando assim a
independéncia e a qualidade de vida através de atendimentos individuais e em grupos.

Atividades desenvolvidas
Os atendimentos ocorreram nas segundas e sextas-feiras das 08:00 as 17:00 horas.

Durante o ano de 2025 realizamos atendimentos de forma individual ou através de pequenos grupos. Foram
realizados em meédia 36 atendimentos semanais, sendo atendimentos individuais, um grupo de média de 7 assistidos
e 1 grupo triplo. Alguns assistidos que seus quadros motores exigem uma maior necessidade foram atendidos 2
vezes por semana, sendo estes 7 assistidos. Durante o ano de 2025 o servigo de fisioterapia realizou 24 avaliagbes
de novos assistidos que procuraram a instituicdo através de encaminhamento das creches, médico, de servigos
sociais ou demanda espontanea.

Acoes realizadas




- Realizadas orientagbes a pais, cuidadores e profissionais envolvidos no dia a dia dos assistidos, para esclarecer
duvidas quanto a doenga, quadro evolutivo e ao manuseio do assistido durante o periodo que o0 mesmo se encontra
em domicilio, trazendo boa interagao entre terapeuta e familiares;

- Participagdo nas reunibes da equipe multiprofissional e diretoria para um maior desenvolvimento dos alunos,
melhora na dindmica de funcionamento da instituicao e troca de conhecimento entre os profissionais;

- Atendimento das criangas das creches municipais por meio de avaliagdes e tratamento delas, que apresentaram
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor e foram encaminhadas a APAE Tiradentes;

- Auxilio na implantacao do servigo de Equoterapia em parceria com nossa instituicao através de reunides e trocas de
experiéncias relacionadas as condutas com nossos assistidos;

- Colaboragao com ideias e ajustes na introdugéo do projeto PRONAS;

- Participagdo nas atividades extras realizadas pela instituicdo sejam elas com presenca em bazares, eventos,
através de videos e redes sociais durante todo o ano de 2025;

- Prescricdo de érteses para corre¢cdo de pisada, manutencdo de marcha, corre¢do postural e encaminhamento,
quando necessario, a grandes centros na busca de maior exceléncia no tratamento;

- Acompanhamento fisioterapéutico nas areas de pediatria, neurologia, ortopedia e respiratéria através de
atendimentos semanais;

- Participacgéao direta e indireta no Centro-Dia através de atendimento especializado para os assistidos que participam
do projeto auxiliando na autonomia e através de sugestdes de atividades propostas.;

- Triagem na Creche Municipal Santa Gianna para identificar possiveis alteracdes patolégicas da primeira infancia.

Objetivos Gerais

- Avaliar os assistidos encaminhados a APAE;

- Reavaliar os assistidos em tratamento periodicamente;

- Buscar atualizagbes nas areas de fisioterapia (realizando mais uma poés-graduagao na area de neuropediatria);
- Prescrever conduta terapéutica de acordo com a necessidade de cada assistido;

- Orientar pais, cuidadores e professores para facilitar o dia a dia de nossos assistidos;

- Participar de projetos da APAE junto a comunidade;

- Participar do projeto de Pais na instituicdo quando possivel, assistindo e auxiliando nas palestras;

- Participar das reunides da equipe de saude, pedagdgica e geral;

- Promover maior independéncia e qualidade de vida aos assistidos.

- Participar das atividades promovidas por redes sociais da instituicdo para maior divulgagao do trabalho realizado e
produzir alguns videos educacionais e informativos.

- Participar de cursos online ou presenciais para reciclagem e melhor capacitagdo profissional. Curso realizado:
Disfuncao Témporo Mandibular._

Resultados

O ano de 2025 foi classificado como um periodo de crescimento para a APAE Tiradentes, marcado pela
implementagéo de novos projetos, pela chegada de novos profissionais e pelo fortalecimento do trabalho em equipe e
de boas liderancas, fatores essenciais para a conquista de resultados cada vez mais expressivos.

Destaca-se, ao longo do ano, o aumento da participagao das familias e a redugéo significativa das faltas dos
assistidos aos atendimentos fisioterapéuticos, o que contribuiu para resultados mais rapidos, eficazes e duradouros.




O Servigo de Fisioterapia da APAE Tiradentes encerra o ano celebrando importantes conquistas, especialmente em
razdo da intervengao precoce, que possibilitou o ingresso de varias criangas em tratamento e a alta terapéutica, com
relatos emocionantes de criangas dando seus primeiros passos. Esses avangos fortalecem e elevam o nome da
APAE Tiradentes perante a sociedade.

A instituicdo segue sendo reconhecida como um espacgo de dedicagado, compromisso e impacto social, e projeta para
2026 a continuidade do trabalho desenvolvido, com saude, empenho e responsabilidade, buscando promover ainda
mais qualidade de vida e desenvolvimento para a comunidade atendida.

Observagao: O Servigo de Fisioterapia atualmente n&do apresenta fila de espera de assistidos.

Relatério Terapia Ocupacional - Profissional: Solange Gomes Paolucci Xavier

A Terapia Ocupacional € um processo de tratamento no qual o terapeuta ocupacional utiliza a atividade como recurso
técnico e esta habilitado para prescrevé-la e aplica-la na busca da saude, uma vez que é seu objetivo de estudo e
analise. Dessa forma, o terapeuta propde uma atuagdo ampla, oferecendo recursos para uma intervengao fisica,
psiquica, social e sensorial que podem ser: ludicas, corporais, artisticas, criagdo de objetos e conhecimentos,
organizagao dos espagos e o cuidado com o cotidiano, os cuidados pessoais, 0os passeios, as viagens, as festas, as
diversas formas produtivas, a vida cultural, entre outras.

Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram nas tergas-feiras no turno da manha e tarde e nas quartas-feiras no turno da manha.

Avaliagdes (33 no total)

PUBLICO ALVO: Criangcas em idade escolar e demais pessoas encaminhadas pelas Escolas Municipais e
Comunidade.

OBJETIVOS:
- Detectar nivel de desempenho cognitivo/perceptivo, sensério-motor e de independéncia pessoal;

- Auxiliar no diagnéstico, no prognéstico e no encaminhamento para avaliagdo neuroldgica e para os apoios técnicos
necessarios.

Atendimento Individual

PUBLICO ALVO: pessoas com atraso no DNPM, com TEA, DI e Multipla ou Transtorno de Aprendizagem.
NUMERO DE ASSITIDOS: 4 (quatro)

FREQUENCIA: uma sessdo semanal ou quinzenal de 30 min.

OBJETIVOS:

- Estimular o DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor);

- Trabalhar a propriocepg¢éao, a dissociagdo de movimentos e o equilibrio;

- Trabalhar a simetria, o uso funcional de MMSS, a coordenagédo motora ampla e viso-motora;

- Estimular a percepgao, a atencéo e a concentragao;

- Incentivar e trabalhar a independéncia pessoal;




-Trabalhar o contato visual, o uso funcional do brinquedo, a imitacdo, atendimento aos comandos, alternancia de
turno, atengéo compartilhada, o jogo simbdlico e a linguagem.

- Orientar os familiares quanto a conduta em casa.

Atendimento em Grupo

PUBLICO ALVO: AEE INFANTIL

NUMERO DE ASSITIDOS: 19 (dezenove)

FREQUENCIA: uma sess&o semanal de 30 min.

NUMERO DE GRUPOS: 11 (onze)

OBJETIVOS:

- Orientar professor, realizar as atividades juntamente como mesmo;

- Orientar os familiares quanto a conduta em casa;

- Estimular a coordenagéo motora fina e viso-motora, habilidades manipulativas, uso funcional dos MMS;
- Estimular a atengéo, a concentragdo a memoria e a percepgao, trabalhando também aspectos cognitivos;
- Incentivar e estimular a autonomia;

- Trabalhar a linguagem (comunicagao expressiva, receptiva) e a socializacao.

- Trabalhar o contato visual, imitagao, aten¢cdo compartilhada, alternancia de turno, o jogo simbdlico e o uso funcional
do brinquedo e o jogo com regras.

Atendimento em Grupos (Oficinas)

PUBLICO ALVO: Grupo de Convivéncia

NUMERO DE ASSISTIDOS: 11 (onze)

FREQUENCIA: uma sessdo semanal de 60 min

OBJETIVOS:

- Estimular a coordenagao motora fina e viso-motora;

- Estimular a atengéo, a concentracédo, a memoria e a percepcéao, trabalhando também aspectos cognitivos;
- Trabalhar a linguagem e a socializagao.

- Estimular a expresséo construtiva, de sentimentos e a criatividade;
-Trabalhar as habilidades manipulativas, a autonomia e a auto estima;

- Incentivar e trabalhar a organizag¢ao, o cuidado pessoal e com os materiais.
- Estimular o cooperativismo.

- Incentivar a independéncia pessoal.

Centro Dia




Participagédo nas reunides semanais junto a equipe de profissionais do Centro Dia para discussédo de propostas de
atividades, comportamento dos assistidos, bem como sua realidade social e familiar e melhor conduta junto aos
mesmos. (31 no total)

Reuni6es de Equipes Clinica/Pedagdgica/Administrativa/Diretoria (6 no total)
OBJETIVOS:

- Planejamento e apresentacao do Calendario e da lista de alunos;

- Conversar sobre diagnostico, progndstico e evolugao dos assistidos;

- Auxiliar na definigdo de prioridades e identificar expectativas dos familiares em relagdo ao desenvolvimento dos
filhos.

Roda de Conversa/Bate Papo/Palestras

- SEMANA NACIONAL DA PECDIM: equipes clinica, pedagdgica, administrativa e diretoria da APAE, alunos e
familiares, pessoas da comunidade escolar, do municipio e da regido.

- Reuniao com Professores Apoio e coordenadores das Escolas Municipais e Creches para fortalecer vinculos, e
importancia nos cuidados com as familias e alunos com relagdo ao diagndstico no sentido de ndo definir
precocemente rétulos que prejudiquem o desenvolvimento dos assistidos. (5 no total)

Reunides de Pais (11 no total)

- Avaliar resultados, atuagao da equipe e familia no tratamento dos assistidos;
- Repassar orientagdes para as férias.

Projeto Crescer:

Visitas a Creche Municipal Bem-Me-Quer, juntamente com Elaine Viana (Psicologa) e Juliana Rodrigues
(Fonoaudiologa), para triagem e conversa com professores e coordenadores pedagodgicos, a fim de relacionar e
identificar as criangas que necessitam de uma avaliagdo multidisciplinar.

Relatério alunos

- Relatério e Encaminhamento solicitados pela familia com dados sobre o aluno, contendo identificagdo, impressao
diagndstica, apoios recebidos ou necessarios e evolugao.

- Relatorio final de evolugéo dos assistidos (40 relatérios)

Registro diario de atividades realizadas

OBJETIVOS:

- Relatar as atividades realizadas junto aos alunos, pais, responsaveis e equipes;
- Registrar impressdes observadas durante os atendimentos;

- Registrar as horas trabalhadas, dificuldades e resultados obtidos.

Crescimento Institucional

- Divulgar os eventos promovidos pela APAE para captagdo de recursos, participar e divulgar as agdes relativas a
Semana da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla e outros, como Seminarios, Lives, Capacitagdes e qualquer
evento cultural, artistico, educacional ou cientifico promovidos pela APAE.

Resultados
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Considera-se que a maioria dos assistidos, tantos os que foram atendidos individualmente, como os que foram
atendidos nos grupos e oficinas, apresentaram evolugao satisfatéria nos aspectos fisico, emocional, mental e social,
obtendo uma maior autonomia e funcionalidade, fator importante para a inclusdo nos ambitos familiar, escolar e da
vida em sociedade.

A maioria dos alunos do AEE se adaptou ao programa e a rotina de atividades, sendo atingida grande parte dos
objetivos trabalhados, apenas duas mées ndo conseguiram cumprir com a carga horaria estipulada para os

atendimentos, influenciando nos resultados obtidos junto a crianga, necessitando de um engajamento maior no
tratamento de seu filho.

Houve uma boa troca entre profissionais e professores visando sempre o desempenho dos alunos, pacientes e
familiares.

As Reunides de Equipes Clinica e Pedagdgica tém como objetivo oportunizar a interdisciplinaridade do trabalho,
momento em que devem ser discutidos aspectos do tratamento, abordagem e melhor conduta junto ao assistido e
sua familia, sua escola e contexto em que este circula. Por isso devem acontecer com uma maior frequéncia para
otimizar os resultados, ndao serem acumulados 0s assuntos e nao se perder o melhor tempo para as intervengdes
mais assertivas junto aos assistidos e seus familiares. Como a equipe estd crescendo seria interessante fazer
reunides com somente os profissionais que atendam os respectivos assistidos.

As Reunides com a Equipe do Centro Dia proporcionaram um melhor entrosamento entre os profissionais, que
puderam planejar agdes, trocar ideias e experiéncias, levantar dados relevantes sobre os assistidos, seus interesses
pessoais, demandas, potencialidades e barreiras que influenciam o seu protagonismo.

No decorrer do ano aconteceram conversas com 0s pais para serem passadas orientagbes, informagdes sobre o
trabalho realizado junto ao assistido e para verificar suas expectativas com relagdo ao desenvolvimento de seus
filhos. Ao final do ano foram realizadas reunibes com pequenos grupos de pais, divididos por semelhanga entre
diagndsticos ou nivel de desenvolvimento, para avaliagdo das conquistas e do que ainda é preciso ser trabalhado, as
prioridades e conduta para o préximo ano.

Relatério Fonoaudiologia - Profissional: Juliana Rodrigues Teixeira

A fonoaudiologia na APAE desempenha um papel crucial na reabilitagdo e desenvolvimento de habilidades
comunicativas em pessoas com deficiéncia. Os fonoaudidlogos atuam em diversas areas, incluindo:

- Avaliacao e diagnéstico de disturbios de fala, linguagem e audigao.

- Terapia que envolve atividades ludicas para desenvolver a linguagem verbal e ndo verbal, utilizando brinquedos e
jogos educativos.

- Intervencgao em atividades diarias, promovendo a inclusdo social e a qualidade de vida dos pacientes.
- Trabalho em conjunto com a equipe multidisciplinar para oferecer uma abordagem holistica e personalizada.

Essas praticas visam melhorar a comunicagéo e as habilidades de interagdo social dos pacientes, contribuindo para
seu desenvolvimento integral.

Em nossa instituicdo a Fonoaudiologia busca o desenvolvimento e aperfeicoamento da fala e da linguagem,
adequacao do sistema motor oral com influéncia na fala e nas fungbes orais de respiragdo, mastigacdo, degluticéo e
contribuigdo ao desenvolvimento. Podendo influir sobre o funcionamento de outros sistemas como o digestivo,
respiratério, e metabdlico-endécrino, melhorando na funcionalidade da comunicagdo. Abordagens na comunicagao
escrita e o envolvimento de seu desenvolvimento também s&o relevantes ao servigo fonoaudiologico. O setor de
fonoaudiologia da instituicdo avalia, assiste e orienta para o aperfeicoamento do desenvolvimento, levando em
consideragao as potencialidades e as limitagdes de cada um.
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O trabalho institucional na APAE também tem responsabilidade social com a comunidade do municipio de
Tiradentes. Na extensao do apoio que a fonoaudiologia oferece a comunidade, sdo realizadas ag¢des a partir de
projetos e programas de cuidados basicos na saude e educagédo, como o PROJETO CRESCER, de parceria com
escolas / creches do municipio e a contribuicio no PROGRAMA DE SAUDE AUDITIVA do municipio de Tiradentes.
Mais recentemente foi realizada a participagcdo da apresentacdo do MAPI — Projeto do Ministério Publico nos
cuidados da Primeira Infancia, juntamente com equipe de servidores publicos do municipio, considerando a
participagdo da Apae na construgdo deste novo projeto para o municipio.

Durante o ano de 2025 a APAE de Tiradentes permaneceu com duas profissionais de fonoaudiologia para a
distribuicao do setor.

Descricao das atividades

Os atendimentos ocorreram nas tergas-feiras no turno da manha e quintas-feiras no turno da manhéa e da tarde.

- Avaliagbes fonoaudiolégicas, devolutivas aos pais sobre a avaliagdo executada e organizagéo para acolhimento no
servigo fonoaudiolégico, como distribuicdo dos casos entre as duas profissionais da fonoaudiologia — para este
servico ficou disponibilizado dois horarios por semana para cumprir o alto fluxo desta demanda;

- Responsavel pelo acolhimento dos casos de Linguagem, Transtorno do Espectro do Autismo, Transtorno Motor de
Fala e Sindromes;

Atividades desenvolvidas

Durante o ano de 2025 foram atendidos 44 assistidos, sistematicamente com apoio continuo, sendo realizadas 5
altas do processo terapéutico fonoaudioldgico. Ao decorrer do ano, ocorreram 3 abandonos / desisténcia por baixa
adesdo ao processo terapéutico, por conta de dificuldade na manutencdo do compromisso de atendimento ou por
dificuldade na compreensao da importancia da intervengdo precoce ou ainda por dificuldade na aceitacdo do atraso /
deficiéncia. 1 caso foi desligado por mudanga de municipio, 1 caso foi afastado por afastamento médico (caso TEA
com significativa dificuldade comportamental e 2 casos que os atendimentos foram interrompidos e justificados por
incompatibilidade de horario, mas que serdo retomados em 2026, segundo manifestagdo da familia).

Para o alcance de tais apoios, foram realizadas as intervengoes:

- Atendimento em grupo cuja demanda das estratégias se assemelham nos objetivos e na abordagem proposta. Total
de participantes: 29 pacientes;

- Atendimento individual para demandas que exigiam apoio mais singular a depender também da gravidade do caso.
Total de participantes: 6 pacientes.

- Orientagdo aos pais sobre condutas adequadas frente a patologia ou etapa do desenvolvimento e sobre o
andamento do atendimento realizado, com frequéncia definida de acordo com a necessidade. Realizada com
frequéncia semestral. No primeiro semestre foi proposta reunides em grupo para tratarmos de assuntos gerais. No
segundo semestre foi realizada reunides de pais individuais ou em pequenos grupos onde foram expressivas as
participagdes, sendo um 6timo momento de orientacao as familias, conscientizagdo sobre a abordagem tratada nas
terapias além de colocado sobre evolugbes e prognésticos dos assistidos, além de acolhimento de expectativas;

- Orientacdo a outros profissionais que acompanham o paciente, como equipe pedagdgica, profissionais da saude,
etc, com frequéncia definida de acordo com a necessidade;

- Reunido com equipe de diregcdo / supervisdo das creches e escolas municipais a fim de contribuir com
documentacdo pedagogica responsavel por garantir direitos dos alunos com deficiéncia, comprovadas através de
laudo médico (com CID, segundo DSM-V);

- Participacdo de reunido com equipe escolar para discussdo de casos e orientagdes pertinentes ao processo do
desenvolvimento do paciente em questao;

- Reuniao interdisciplinar com a equipe da APAE a fim de discutir aspectos pertinentes aos apoios oferecidos na
instituicao, realizadas tri mensalmente;

12



- Avaliagbes de casos com necessidade fonoaudiolégica, aberto a comunidade, podendo ser através de demanda
espontanea, encaminhamentos clinicos ou de 6rgaos publicos de municipio (conselho tutelar, escolas, creches,
equipe de saude, etc), com frequéncia semanal. Avaliados 74 pacientes. Sendo mantidos dois horarios por semana;

- Realizagdo de Anamnese Auditiva, fazendo parte da documentagdo do PROGRAMA DE SAUDE AUDITIVA do
municipio de Tiradentes. Total de 16 pacientes, ficando disponivel um horario semanal para tal demanda;

- Intervencgao fonoaudiolégica aos alunos frequentes ao AEE (Atendimento Educacional Especializado) — alguns do
infantil e outros do fundamental, visando contribuicdo ao desenvolvimento neuropsicomotor, de linguagem e
aprendizagem;

- Participagdo em eventos da instituicdo de forma compensatéria e/ou voluntaria;

- Reunibes clinico, pedagdgicas e social para planejamento e definicbes de agbes, realizadas semestralmente e
particularmente a cada demanda;

- Preparacao de materiais para divulgagao do trabalho realizado na instituicdo nas redes sociais;
- Aquisicao de materiais terapéuticos ludicos.

Em 2025 foi dada continuidade a fungdo de coordenagdo do setor clinico, sendo realizadas algumas agdes
especificas para tal demanda:

- Fazer o acompanhamento das ag¢des do servigo clinico e contribuir em necessidades especificas de tomadas de
decisdes;

- Promover o elo de condutas intersetoriais na instituicao, sendo referéncia na comunicagao do servigo clinico aliado
a administragéo e pedagogia;

- Organizar remanejamentos necessarios dos atendimentos clinicos, solicitados pela equipe clinica;

- Participar de reunides de coordenacao, contribuir para o planejamento e organizagbes de varias a¢des ao longo do
ano e estreitar todas as propostas a equipe clinica;

- Participar de agbes especificas de agbes internas ou externas da institui¢cao;
- Organizar a lista de atendimento neuropediatrico juntamente com servigo administrativo da Apae de Tiradentes;

- Acompanhar a iniciagao do servico de Equoterapia - Instituto Passos do Vale - filial municipio de Tiradentes,
fazendo a contribuicdo do contrato firmado, participagdo na reunido de apresentagdo do projeto, realizando a
indicagao dos nossos assistidos para esse servigo, promovendo a orientagdo dos beneficios, além de viabilizar o
encaminhamento médico dos assistidos que fazem o acompanhamento neuropediatrico de dra. Ana Paula Amancio e
neurolégico, através da parceria com dr. Vinicius Furtado.

- Realizar o acompanhamento de demandas para o atendimento psicolégico as familias realizados pelo psicélogo
Hélvio Santos, bem como as indicagdes juntamente com Assistente Social Alex Barbosa;

- Acompanhar as indicacdes e os viabilizar os contatos com as escolas e familias para a participagdo do “Grupo de
Manejo do Comportamento”, realizados quinzenalmente (alternando a cada semana - familia / equipe escolar),
promovido pela psicéloga Elaine Viana.

- Acompanhar e participar da coordenacdo clinica do projeto iniciado em 02/10/25, aprovado pelo PRONAS,
nomeado como “Melhoria aos Atendimento Multidisciplinares da Apae de Tiradentes”, contribuindo na estruturacao
das ag0es, entrevistas de novos profissionais, definigdo na participagdo na coordenagéo clinica deste projeto;

- Organizar o organograma das reunides de equipe, favorecendo a participacdo da neuropediatra juntamente com
demais componentes da equipe, a partir da sugestdo de Nadia Franga, Coordenadora Geral.

Resultados
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Mantendo o foco cada vez mais precoce das intervengdes, a APAE de Tiradentes teve resultados satisfatorios, com a
diminuicdo da possibilidade de maiores agravos e deficiéncia a serem instalados nos individuos usuarios da
instituicao;

A atuacao clinica na APAE possibilitou a oferta de maior conhecimento aos pais, tendo propriedade nas demandas
do filho assistido na instituicao;

A atuacao na coordenagédo, propiciou equipe clinica em significativa coesdo nas praticas do servigo, contribuindo
positivamente para o trabalho em equipe, promovendo avango nas demandas do servigo institucional e contribuindo
ao crescimento e visibilidade da instituicdo, que tem sido cada vez mais participativa na comunidade, com sentido de
pertencimento publico.

Relatério Fonoaudiologia - Profissional: Francione Heide de Cerqueira

Descricao das atividades realizadas

Os atendimentos ocorreram nas quintas-feiras no turno da manha e da tarde.

Foram realizados atendimentos nos pacientes com idades entre 5 anos até 42 anos. Casos variados de Disfagia,
TDAMH, Dislexia, TEA, Dificuldades na fala e linguagem, Paralisia Cerebral, Deficiéncia Intelectual e Auditiva.

Atividades desenvolvidas

No decorrer do ano de 2025 foram 48 assistidos atendidos, sendo 34 ainda em atendimento, 3 altas; 4 desisténcias.
- Atendimento individual e em grupos de no maximo 3 integrantes com duracdo de 30 minutos semanalmente;

- Trabalho multidisciplinar com a equipe da APAE e outros profissionais sobre o desenvolvimento do assistido;

- Reavaliacao do assistido quando chamada para os atendimentos;

- Realizagéo de relatérios quando solicitado pelos pais;

- Reunido com os pais no final do ano para discussdo do desempenho, tracar expectativas e criar vinculo com a
familia.

Resultados

Foram obtidos bons resultados com a adequacgao e reabilitagdo das queixas de cada assistido.

Relatério Psicologia - Profissional: Eldine Viana
O objetivo da Psicologia dentro da APAE ¢é de melhorar os comportamentos disfuncionais dos assistidos e familiares.

Através do manejo de comportamento adequado (usando o método TCC — Terapia Cognitivo Comportamental),
conseguimos resultados importantes.

A Psicologia tem papel fundamental pois orientamos os familiares quanto ao manejo adequado com relagao aos
comportamentos dos assistidos, bem como incentivar a autonomia.

Também trabalhamos no sentido preventivo, dentro do Projeto Crescer (parceria com o municipio).

Dentro da APAE, a preocupacao da psicologia € também em orientar e apoiar os professores que lidam diretamente
com seus assistidos, bem como esclarecer diagnéstico.
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Atividades desenvolvidas

Os atendimentos ocorreram nas tergas-feiras no turno da manha e da tarde.
Atendimento aos familiares (individual)

Foram atendidos 20 familiares (mae, pai, avos, irmaos e cuidadores).

Com o objetivo de orientar, acolher e trazer o familiar para trabalhar junto dom os profissionais da APAE.
Grupo de manejo de comportamento para familiares

Grupo iniciado em abril 2025, realizado quinzenalmente com horarios de manha e tarde.
Foram atendidos no ano 28 familiares.

Os assuntos foram tratados com objetividade e contou com a participacéo dos familiares.
Temas abordados:

- Diferenciar CRISE X BIRRA

- Como ter o melhor manejo de CRISE X BRISA

- Importancia do diagnéstico / Uso de medicagao

Sentimentos que interferem no melhor manejo de CRISE X BIRRA

Grupo de Professores Regente / Apoio / Coordenadora e Diretora de Escola

A partir do més de agosto, foram atendidas 21 profissionais das escolas da rede municipal de Tiradentes e foram
tratados 8 casos de assistidos que frequentam APAE e a Escola.

Os temas foram muito especificos (de acordo com cada caso)

Assuntos e Temas:

- Regras e Limites (como colocar)

- PDI (como elaborar de maneira funcional e pratica)

- Manejo de comportamento assistido

- Apoio emocional para o professor

- Estratégias para melhorar cada vez mais o processo inclusivo no municipio.

Grupo de convivéncia

Nesse ano esse grupo teve 14 assistidos.

Foram trabalhadas atividades que desenvolvem a coordenagao motora, criatividade; autonomia e empatia.
Esse ano o foco principal foi o bordado (bolsas, panos de prato dentre outros), além do bordado em folha e foto.
Também em 2025, foi mantida atividade em biscuit e pintura.

A sala produziu desenhos em pratos para presentear nossos parceiros da APAE e também foi feito um instagram
para divulgacao dos trabalhos: “MAOS TALENTOSAS”

Atendimento individual aos assistidos (Grupo de convivéncia e AEE)
Foram realizados 12 atendimentos individuais com horarios estabelecidos.
As demandas sao especificas de cada assistido.

Reunides de equipe
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Participagéo nas reunides, discusséo de casos clinicos e possiveis encaminhamentos.
Estagio supervisionado

As estagiarias sdo do UNIPTAN, 1 fixa durante o ano e 3 foram estagiarias de observagao.
Acompanhamentos Neurologista

Acompanhamento a cada 2 meses de 6 a 8 assistidos ao neurologista Dr. Vinicius Furtado, juntamente com a familia.

Participagao em eventos extras
Voluntariado para arrecadagéo de renda para APAE (Bazar dentre outros).

Anamneses e avaliagoes

Resultado

As agbes contribuiram para a melhoria do manejo de comportamentos dos assistidos, o fortalecimento da autonomia
€ o0 maior envolvimento das familias no processo terapéutico.

Houve avangos no suporte aos professores da rede municipal, no desenvolvimento socioemocional dos usuarios e no
fortalecimento do trabalho interdisciplinar, gerando impactos positivos na inclusdo, no bem-estar e na qualidade dos
atendimentos oferecidos pela APAE.

Relatério Psicologia - Profissional: Camila Rubia Pereira Mayrink

O setor de Psicologia na area clinica realizara atendimento individual, dupla e/ou grupo com as criangas e
adolescentes que estdo inseridos na Apae, com o diagnéstico de deficiéncia intelectual e/ou mudltipla, transtorno
global do desenvolvimento, e transtorno de aprendizagem, objetivo proporcionar o desenvolvimento integral
auxiliando na formacgéao e construgao psiquica dos sujeitos, bem como; promogao de bem -estar e saude emocional,
desenvolvimento de habilidades; socioemocional, autonomia, cognitivo, intervengdo em crises. Suporte as familias;
acolhimento e orientacéo, fortalecimento de vinculos, desenvolvimento de confianga, grupos de apoio.

O setor de psicologia atuara em parceria com uma equipe multidisciplinar e AEE, realizando atividades pertinentes
ao setor, visando também tracar novas estratégias para as demandas que surgirdo, buscando atingir os objetivos ja
citados através de uma conduta ética e efetiva.

O psicélogo na APAE é um agente que potencializa o desenvolvimento global (emocional, social e cognitivo) e a
qualidade de vida do assistido, estendendo seu trabalho para todo o seu sistema de suporte (familia e instituicao).

Atividades desenvolvidas
Atendimentos

Os atendimentos ocorreram nas segundas e tercas-feiras no turno da manha e da tarde e nas quartas-feiras no turno
da tarde.

TRIAGEM /AVALIAGAO/ ATENDIMENTO/ Teste de QI

- Avaliagao de novos usuarios para possivel insercdo na instituicdo, encaminhar e/ou orientar, de acordo com a
demanda de cada paciente avaliado;

- Oferecer a todos os individuos que buscarem este servigo, seja por demanda espontanea seja via algum
encaminhamento.

Orientag6es a Familia
- Encontros com os Pais e/ou Responsaveis para orienta-los sempre que necessario;
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- Visitas domiciliares (em conjunto com Assistente Social e/ou outro profissional da instituigdo) com intuito de
identificar as necessidades, e intervir nas familias.

Atuacao na Escola do Municipio e Educacgao Especial
- Acompanhamento dos assistidos da APAE, inseridos no ensino regular; auxiliando na incluséo escolar;

- Assessoria a Equipe Pedagdgica, orientando em todo o processo de ensino, sobre desenvolvimento e conduta dos
pacientes, assim como sobre temas relacionados a sexualidade, relacionamento interpessoal, entre outros;

- Reuniao com Professores das redes de ensino;

- Encontros para orientar professoras regentes e/ou de apoio;

- Projeto Crescer de intervencgéo e carater preventivo e de intervengéo precoce dos alunos das Creches do Municipio.
Equipe Multidisciplinar

- Reunides com a Equipe Técnica com o intuito de discutir casos, bem como realizar orientagdo sempre que
necessario sobre desenvolvimento, condutas e altas.

Reavaliagbes e Encaminhamentos

- As reavaliagdes sao realizadas quando necessario;

- Os encaminhamentos sao feitos quando necessario, objetivando melhor resolutividade para o caso.
Aprimoramento Profissional

- Participagao em cursos, palestras e conferéncias, para ampliar os conhecimentos técnicos na area de atuacao da
psicologia.

Eventos

- Participagcdo em eventos realizados pela instituicdo; cultural, artistico, educacional, arrecadagéo financeira.
Parcerias

- Reunides com a rede socioassistencial, saude, educagdo do municipio e Conselho Tutelar, Ampliando as
possibilidades de apoio aos assistidos da instituicao, buscando bem-estar e melhor qualidade de vida dos mesmos e
de sua familia.

Registro diario de atividades realizadas

- Relatar as atividades realizadas junto aos assistidos, pais e responsaveis e equipe;

- Registrar impressodes observadas durante os atendimentos.

Reuniao de equipe clinica/ equipe Centro Dia

- Planejamento e apresentagao do calendario e lista de alunos;

- Conversas com profissionais, sobre diagnostico e evolugéo dos assistidos.

Roda de Conversa/Palestra/Reuniao

- Reuniao de pais.

- Roda de conversa “Quem somos e o que juntas fazemos”

- Palestra “Uso de telas”

- Encontro dos professores de apoio/regente e equipe escolar.

- Palestra Nutricdo na menopausa e Fitoterapia pélvica.

- Semana do Auto-cuidado (Centro dia)

- Acao do Projeto Crescer (visitas as creches do municipio)
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Relatérios de alunos

- Relatério, encaminhamento e declaragéo solicitados pela escola e familia, com impressdes diagnosticas, e
evolugao.

Crescimento Institucional

- Divulgar os eventos promovidos pela APAE para captar recursos, participar e divulgar as acoes.
Cursos de aprimoramento

- Cursos: Avaliagdo Multidimensional da Pessoa com Deficiéncia na Perspectiva Biopsicossocial;
- ABA na pratica;

- Formacao em Terapia ABA (em curso).

Registro diario de atividades no Argus

- Registro dos atendimentos feitos no dia.

Avaliagao e atendimento na APAE

- Anamnese: 60 4 90 minutos.

- Teste Ql: Aplicacdo 30 minutos, Corregcao 30 minutos. Totalizando: 41

- Avaliagdo com a crianga: 30 minutos (se necessario marcamos mais sessodes). Totalizando: 24
- Atendimentos psicoldgicos individuais: 30 minutos. Totalizando: 6

- Atendimentos psicoldgicos dupla: 30 minutos. Totalizando: 11

- Atendimentos psicoldgicos grupo: 30 minutos. Totalizando:

Atividades realizadas no Centro dia

- Avaliagao psicoldgica;

- Orientagao aos cuidadores;

- Planejamento e desenvolvimento de atividades;

- Grupos de escuta;

- Estratégias psicoldgicas;

- Medidas educativas.

Resultados

Durante o ano de 2025 a area da psicologia desenvolveu atividades de assisténcia integral aos assistidos da Apae,
envolvendo o tratamento ao usuario e a execugdo de atividades no processo terapéutico, preocupando com a
humanizagéo, inclusao e evolugéo dos assistidos.

Foram obtidos resultados satisfatérios nos atendimentos, com avancgos significativos de alguns pacientes e a
manutengio das habilidades de outros. De modo geral avangos significativos foram alcangados no desenvolvimento
das criangas, como habilidades; cognitivas, aprendizagem, capacidade de memorizagéo, resolugéo de problemas e
generalizagdo; na area de comunicagao, que causa dificuldades sociais, afetivas, autonomia.

Troca positiva entre profissionais e professores visando o desenvolvimento dos assistidos.

Alguns assistidos nao cumpriram com carga horario, mantendo faltosos nas sessdes, assim influenciando nos
resultados obtidos juntos as criangas.
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Relatdrio Psicologia - Profissional: Lidiane da Silva Moreira Leite

A Psicologia é uma ciéncia fundamental por varias razbes. Ela abrange tanto a compreensdo do comportamento
humano quanto a aplicagédo de principios psicolégicos para melhorar a vida das pessoas.

Nos ultimos anos, a psicologia tem ocupado uma posi¢do de destaque na sociedade, visto que se tem aumentado o
numero de pessoas que recorrem a psicoterapia, como recurso para lidar com suas questdes emocionais e
comportamentais. Além da clinica, a psicologia esta presente em diversos ambitos sociais, como empresas, OSC,
hospitais, esportes, transito e escolas. Em cada uma dessas areas a psicologia exerce uma funcao, impactando
positivamente a vida das pessoas e contribuindo para a promogao de saide mental e bem-estar.

No contexto da APAE a psicologia atua nos processos de acolhida, avalicdo, habilitacdo e reabilitagdo no que diz
respeito aos transtornos do neurodesenvolvimento bem como os atrasos do desenvolvimento neuropsicomotor,
encaminhamentos e contra referenciamentos dos pacientes.

As intervengdes psicolédgicas visam assim intervir nos aspectos desenvolvimentais e sociais que possam contribuir
para o pleno desenvolvimento biopsicossocial de cada um dos pacientes, bem como de seus familiares o que
certamente é fator de grande impacto para autonomia e qualidade de vida de todas as pessoas.

Assim, a Psicologia busca realizar a redu¢do de comportamentos disruptivos; instalacdo de novas habilidade ou
ampliacdo daquelas ja existentes como por exemplo a instalacdo ou desenvolvimento do repertério verbal,
aprendizagem de habilidades sociais, gestdo emocional e outras, necessarias ao pleno desenvolvimento de cada
paciente.

Atividades desenvolvidas

Desde o inicio de 2025 a APAE ja contava em seu quadro funcional com 2 profissionais da Psicologia que atuavam
tanto no atendimento clinico oferecido diretamente ao usuario, seus familiares e ainda no Centro-Dia. A partir de maio
de 2025 foi integrada a equipe realizando avali¢des, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes com diagndstico de
Transtorno do Espectro Autista e Atrasos do Neurodesenvolvimento (ADNPM).

Nesse periodo foi realizado acolhimento, avaliagdes e intervengdes com 24 pacientes dentre eles: pacientes com
dislexia, deficiéncia intelectual, transtorno do espectro autista e atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor
(ADNPM).

No periodo de atuagdo houveram 03 abandonos devido a ndo adesao da familia. 01 (um) paciente que recebeu alta

pos avalicdo, 02 (um) que receberam alta apds atingir idade escolar maxima. Os demais seguiram em atendimento
até inicio do més de dezembro/25.

Formas de atendimento

Os atendimentos foram realizados de forma individual ou em dupla, conforme analise prévia de possibilidade de
intervir dessa forma. Os atendimentos individuais foram realizados com os pacientes com maior necessidade de
suporte durante os atendimentos ou com nivel de comprometimento mais acentuado. Em dupla aconteceram os
atendimentos dos pacientes com menor necessidade de suporte.

As orientacdes aos pais/familiares também foram uma forma de dar suporte e direcionamento aqueles com
dificuldades que, livremente buscaram suporte, e nos casos em que foi identificado essa necessidade.

A discussdo de casos com demais profissionais também enriqueceu e corroborou nos processos avaliativas e
definicdo de propostas terapéuticas mais assertivas para cada paciente.

Conforme disponibilidade houve a participacdo nas reunides de equipe interdisciplinar, a fim de discutir aspectos
pertinentes aos apoios oferecidos na instituicao, discussao dos casos e condutas mais adequadas a cada caso.

Nos eventos e agdes realizados ao longo do ano, atuamos ativamente contribuindo para o sucesso de cada evento o
que, certamente, colabora ao servigo que a Entidade oferece a todos os assistidos e seus familiares.

Resultados
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Entre maio e dezembro de 2025, a atuagao da psicologia na estimulagéo e reabilitagdo de habilidades defasadas dos
pacientes atendimentos contribuiu para o desenvolvimento cognitivo, social e familiar de todos os atendidos, o que
nos faz inferir que essa atuag¢édo pode seguir no ano de 2026, oferecendo cada dia mais possibilidades que possam
oportunizar o pleno desenvolvimento de nossos pacientes.

Relatério Servigo Social - Profissional: Alex Gordiano Barbosa

O objetivo do servigo social dentro da APAE de Tiradentes é de possibilitar e promover o empoderamento das
familias e usuarios por meio de escuta qualificada, atendimento socioeducativo e autodefensoria. E papel
fundamental de o assistente social conscientizar as familias e a sociedade sobre os direitos e deveres das pessoas
com deficiéncia, fazer interlocugdo com as instituigdes e servigos que compde a rede socioassistencial do municipio e
desenvolver projetos que viabilizem solugdes para o seu publico alvo.

Atividades desenvolvidas

- Atendimento individualizado e escuta qualificada;

- Avaliagao, aprimoramento e execugao do servigo do Centro Dia;

- Projeto para inclusdo e empoderamento de pais e cuidadores por meio de grupos tematicos;
- Preparar os autodefensores e captar novas liderangas dentro da instituigao;

- Participagéo intensa nos Conselhos Municipais de Saude, Crianga e do Adolescente, Assisténcia Social, bem como
prestar apoio como suplente no Conselho do Idoso;

- Supervisao de estagiarios de Servigo Social.
Resultado

Ao longo de 2025, o Setor do Servigo Social da APAE de Tiradentes consolidou-se como um espaco estratégico de
acolhimento, escuta, articulagdo de direitos e fortalecimento das familias e dos assistidos. O atendimento
individualizado e a escuta qualificada tornaram-se referéncia para os usuarios, com crescente procura por parte das
familias, especialmente das novas, que passam sistematicamente pelo servico como porta de entrada e apoio
continuo.

No ambito do Centro Dia, as acbes de avaliagdo, aprimoramento e execucdo do servico apresentaram avangos
relevantes, especialmente na implementagdo e funcionamento das oficinas, que vém cumprindo seu papel no
fortalecimento de vinculos, estimulo a criatividade e desenvolvimento dos usuarios. Contudo, a ampliagdo do
atendimento e do horario ainda encontra limitagdes devido a dependéncia de financiamento préprio, evidenciando a
necessidade de captagéo de recursos para expansao futura.

As iniciativas voltadas ao engajamento e empoderamento de pais e cuidadores demonstraram melhores resultados
quando conduzidas por profissionais da &rea da psicologia, com maior adesdo das familias, especialmente em
grupos de maes. Embora a execugéo direta pelo Servigo Social ndo tenha sido mantida, permanece ativo um grupo
de apoio conduzido por profissional psicanalista, com atendimentos semanais em grupo e individuais, garantindo a
continuidade do cuidado as familias.

No fortalecimento do protagonismo dos usuarios, a preparagdo de autodefensores e a captagdo de novas liderangas
seguem em andamento, com resultados positivos nas eleigbes internas, na participagdo em eventos externos e no
engajamento dos assistidos em ag¢des que estimulam autonomia, representatividade e protagonismo social.

Destaca-se ainda a participagao efetiva e estratégica do Servigo Social nos Conselhos Municipais de Saude, Crianga
e do Adolescente, Educacéo e Assisténcia Social, bem como o apoio ao Conselho do Idoso. Essa atuagao contribuiu
para a reorganizagao, regulamentacao, fortalecimento institucional e aumento da credibilidade desses espagos junto
a populacgado, além da ocupagdo de cargos de lideranga e da captagdo de recursos em beneficio da APAE e do
municipio de Tiradentes.

De forma geral, os resultados demonstram o impacto significativo do Servico Social na garantia de direitos, no
fortalecimento das familias, na ampliacdo do protagonismo dos assistidos e na construgao de politicas publicas mais
inclusivas, reafirmando o papel essencial da APAE como agente de transformagédo social no territorio.
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Relatério Setor Administrativo

Coordenadora Administrativa e Financeira - Profissional: Nadia de Paiva Franca Barbosa

As acdes realizadas neste ano consolidam avangos importantes na gestdo institucional, no fortalecimento das
equipes e na organizagao de processos internos, sempre alinhados aos objetivos estratégicos da institui¢cao.

Atividades desenvolvidas
Gestao Administrativa e Financeira

- Coordenacdo da equipe administrativa, garantindo alinhamento das metas e suporte as equipes Clinica,
Pedagdgica e Social;

- Planejamento, monitoramento e acompanhamento continuo das atividades dos setores financeiro e administrativo;
- Gerenciamento de recursos humanos, materiais, contratos e servigos terceirizados;

- Atualizagéo e organizacgao de fluxos internos, controles administrativos e documentos oficiais;

Relacionamento Institucional e Comunicagio Interna

- Reestruturagdo dos comunicados internos, garantindo linguagem clara, padronizada e eficiente;

- Organizacao e atualizagdo dos calendarios institucionais e das agendas das equipes;

- Apoio continuo as agbes de parcerias, comunicagao com secretarias municipais e interlocu¢do com setores da
prefeitura;

- Auxilio na criagédo de avisos, notas institucionais e comunicados para profissionais, familias e parceiros.
Eventos e Ac¢odes Institucionais
- Apoio na organizacgao e realizacédo de eventos e ag¢des internas e externas.

Além das atividades ja consolidadas, em 2025 houve grande investimento na busca ativa por recursos e na
formalizacdo de projetos. Entre as agdes:

- Auxilio na implementagao do PRONAS
- Busca pela aprovacgao da criagdo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

- Busca de Recursos Financeiros, com a identificagdo e prospecc¢ao de projetos para angariar recursos financeiros
para uma instituicao;

- Fortalecimento das Equipes com estratégias continuas para fortalecimento, promovendo interagdo, dinamismo,
unido e alinhamento com os propésitos da instituicao;

- Implantacdo de melhorias no espaco fisico: criagdo de uma nova sala administrativa, orientagdo e coordenagao de
servigos de manutengao.

- Suporte as eleicdes da APAE e a elaboracao dos materiais institucionais da nova gestao (2026—2028).
Resultado

O ano de 2025 consolidou-se como um periodo de grandes avancgos, fortalecimento institucional e amadurecimento
da gestdo da APAE de Tiradentes. Houve progresso na organizagdo administrativa, na comunicagao interna, na
integragdo entre setores e na elaboragédo de projetos estratégicos para garantir a continuidade e a ampliagdo dos
atendimentos. As metas propostas para o ano foram alcangadas, e mesmo diante de desafios, o trabalho
desenvolvido demonstrou responsabilidade, alinhamento institucional e compromisso diario com a missdo da
entidade.
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Ao longo do ano, o desempenho no setor administrativo e financeiro ultrapassou as atribuigbes originalmente
previstas para o cargo, evidenciando uma atuagdo ampla, integrada e estratégica. O trabalho constante de
articulagdo com as equipes Clinica, Pedagdgica e Social, o envolvimento direto nas tomadas de deciséo e a
responsabilidade assumida na condug¢ao de processos complexos, aliados a capacidade de planejamento e lideranca
resultaram no reconhecimento da Diretoria. Assim, a fungdo antes exercida como Coordenagdo Administrativa e
Financeira evoluiu para a posigdo de Coordenacao Geral, refletindo de forma legitima o papel desempenhado na
consolidagao da gestéo interna e na condugao das demandas institucionais.

Secretaria Executiva - Profissional: Regina Carvalho dos Santos

A Secretaria Executiva atua no apoio a diretoria, especialmente presidente, auxiliando na execugcdo de tarefas
administrativas: correspondéncias: oficios, relatérios e outros documentos que se fagam necessarios. Recebe
visitantes e apresenta a sede, descrevendo os servigos executados, o nUmero de assistidos, as a¢des desenvolvidas,
0s projetos em curso e agdes a serem desenvolvidas. Atua junto aos contribuintes, viabiliza novos associados,
organiza e promove eventos desde a concepgao até a prestacdo de contas, efetuada junto com a coordenadora
geral. Auxilia a equipe pedagdgica e de assisténcia social sempre que se faz necessario. Elabora projetos e meios
para captagao de recursos e produtos para a associagao.

Atividades desenvolvidas

Projetos

Durante o ano de 2025, foram elaborados, executados e captados recursos por meio de projetos institucionais
voltados ao fortalecimento financeiro, social e administrativo da APAE, incluindo:

- Criagao de projetos de captagéo de recursos via incentivo fiscal (Imposto de Renda — Fundo Municipal da Crianga e
do Adolescente), de apoio alimentar e administrativo e de fortalecimento da rede de cuidado continuado;

- Reformulagao e reapresentagéo de projetos para potenciais financiadores;
- Projetos voltados a realizagdo de eventos esportivos e agdes inclusivas;

- Projeto institucional de apresentagao da APAE junto a érgaos oficiais.

Essas iniciativas possibilitaram a ampliacdo de recursos financeiros, fortalecimento institucional e diversificagdo das
fontes de apoio.

Eventos e Ag¢oes de Arrecadagao

Ao longo de 2025, a APAE promoveu e participou de diversos eventos beneficentes, gastrondmicos, culturais e
esportivos, com o objetivo de arrecadar recursos e ampliar a visibilidade institucional. Entre as ac¢des realizadas
destacam-se:

- Jantares beneficentes (Gastronomia pela APAE) e eventos gastrondmicos;

- Bazares tematicos (Pascoa e Natal);

- Café e Cha Solidario;

- Bingos, shows e ac¢des entre amigos;

- Eventos esportivos, incluindo a 2% Corrida e Caminhada da Incluséo;

- Barraca em festa local;

- Feira gastron6mica;

22



Os eventos contribuiram significativamente para a geragdo de receita, fortalecimento de parcerias e maior
engajamento da comunidade.

Parcerias, Apoios e Doacdes

Foram estabelecidas e fortalecidas parcerias com empresas, comércios locais, instituicdbes publicas e apoiadores
individuais, incluindo:

- Doagbes para eventos esportivos e beneficentes;

- Apoio logistico e institucional para agbes comunitarias;
- Doacgbes de alimentos e produtos;

- Insergdo da APAE em campanhas solidarias locais;

- Ampliagéo da rede de parceiros para eventos futuros.

Também houve a adesao de novos parceiros estratégicos para agdes institucionais e eventos ao longo do ano.

Gestao de Associados e Captagido de Contribuigcoes

Foram realizadas diversas agdes voltadas a manutencao e ampliagdo do quadro de associados, tais como:
- Cobranga, envio de recibos e notificagdes de mensalidades;

- Atualizagéo cadastral de associados;

- Captacgédo de novos contribuintes;

- Utilizagao de sistema digital para controle de pagamentos, registros e aniversariantes;

- Organizacao financeira de contribuicbes mensais e anuais.

O ano foi encerrado com 262 associados contribuintes ativos, fortalecendo a sustentabilidade financeira da
instituicdo.

Comunicagido, Divulgacao e Mobilizagao Comunitaria

A APAE promoveu ampla divulgagéo institucional e de eventos por meio de:
- Radios, midias locais e canais digitais;

- Divulgagao de campanhas solidarias e eventos beneficentes;

- Promocéo de rifas, vendas solidarias e agdes promocionais;

- Articulagdo com comércio local para campanhas de arrecadacéo.

Essas agdes contribuiram para ampliar o alcance institucional e fortalecer a presenca da APAE na comunidade.

Outras A¢oes Institucionais

Além das atividades de captagéo e eventos, foram desenvolvidas agdes complementares, incluindo:
- Apoio a campanhas sociais e datas comemorativas;

- Organizacao de visitas externas para o grupo de convivéncia;

- Apoio ao processo eleitoral institucional;
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- Apoio a realizagdo de feiras e eventos de empreendedorismo;
- Elaboracgéo de oficios solicitando apoio institucional e politico;

- Planejamento e organizagéo do calendario de eventos de 2026.

Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional

Houve participacdo em cursos, seminarios e eventos formativos nas éareas de deficiéncia, salude e gestdo
institucional, contribuindo para o aprimoramento técnico, atualizagao profissional e melhoria da qualidade dos
servigos prestados.

Resultados

A elevada demanda de eventos e agdes em 2025 exigiu organizagao, planejamento, cumprimento de prazos e
responsabilidade na execugéo e prestacdo de contas. As atividades realizadas contribuiram para o fortalecimento
institucional, ampliacdo de recursos, melhoria da visibilidade da APAE e manutengdo da qualidade dos servigos
oferecidos.

O desempenho registrado ao longo do ano evidencia comprometimento com a misséo da instituicao, reforcando o
papel estratégico das acgbes administrativas, sociais e de mobilizagdo comunitaria para a sustentabilidade e
crescimento da APAE.

Auxiliar Administrativo - Profissional: Idilvania Trindade da Silva
Atividades desenvolvidas

Ao longo do ano de 2025, foi desempenhado as atividades em conformidade com as responsabilidades estabelecidas
para o cargo de Auxiliar Administrativo na APAE:

- Atendimento ao Publico e Recepgéo;

- Recepcao de visitantes e fornecimento de informacdes sobre o funcionamento da APAE e encaminhamento aos
visitantes a Secretaria Executiva;

- Controle de contatos via WhatsApp, comunicagdo com responsaveis sobre auséncias de funcionarios, confirmacao
e cancelamento de atendimentos, cancelamento de transporte e organizagcdo de agendas da equipe clinica,
pedagdgica e do Servigo Social;

- Agendamento, remarcagdo e controle de consultas e avaliagbes de todos os profissionais, incluindo
acompanhamento em dias de consulta da neuropediatra e organizagdo da agenda médica periédica;

- Atualizagdo, manutencgao e organizagao de dados cadastrais dos assistidos e responsaveis, incluindo solicitagdes
de documentos, renovacgao e realizagao de matriculas e atualizagdo continua no sistema Argus;

- Organizagéo de prontuarios, arquivo ativo e arquivo morto, arquivamento e desarquivamento de documentos de
assistidos desligados ou reintegrados, além de apoio na emisséo de declaragdes e laudos;

- Controle de listas de espera, fluxo de assistidos, horarios de chegada, encaminhamentos internos e
acompanhamento de responsaveis na recepgao;

- Gestédo de planilhas administrativas, incluindo controle de doag¢des recebidas, planilha de trajeto do motorista,
registros de chegada e entrega de itens e organizagcdo documental;

- Apoio direto a Coordenagdo Administrativa, Diretoria e equipes clinica, pedagdgica e social, contribuindo com
demandas internas e organizagao de rotinas institucionais.

- Apoio em acgles institucionais, eventos, campanhas solidarias, distribuicdo de padrinhos no periodo natalino e
auxilio na divulgagao de atividades com grupos de pais;
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- Contato com pais e responsaveis para fortalecimento do vinculo institucional, incentivo a participagdo em agdes da
APAE e convocacéo para atualizagao de cadastro social.

- Atualizacao de registros internos, controle de aniversariantes do més, manutengdo de planilhas operacionais e
organizacao de agendas impressas e digitais;

- Apoio indireto em agbes do brecho solidario e suporte na captagdo de doacdes e recursos.
Resultados

As atividades realizadas contribuiram para a melhoria da organizagéo interna, otimizagao dos fluxos de atendimento
e fortalecimento da comunicacdo entre a equipe, os assistidos e seus responsaveis. Houve maior eficiéncia no
agendamento e controle de atendimentos, atualizacdo cadastral, gestdo de prontuarios e uso do sistema Argus,
garantindo mais agilidade, segurancga das informagées e qualidade no acompanhamento dos usuarios.

O suporte as equipes administrativa, clinica, pedagdgica e social fortaleceu a integragdo entre os setores e
assegurou o bom andamento das rotinas institucionais. As agbes de contato com familias, apoio em eventos,
campanhas solidarias e captagdo de doagdes ampliaram o engajamento da comunidade e contribuiram para a
sustentabilidade da APAE.

De modo geral, os resultados evidenciam comprometimento com a organizac¢do, o cuidado com os assistidos e o
fortalecimento institucional, refletindo positivamente na qualidade dos servigos prestados.

Relatorio Diretoria Executiva

Em conformidade com o Estatuto da APAE de Tiradentes, compete a Diretoria Executiva e a Presidéncia assegurar o
pleno funcionamento dos servigos da instituicdo em seus aspectos legais, administrativos, técnicos, clinicos, sociais e
pedagoégicos, com o apoio do Conselho de Administragéo.

Ao longo de 2025, a Diretoria Executiva atuou de forma estratégica no planejamento, acompanhamento e validagéao
das agdes institucionais, promovendo o fortalecimento da gestéo interna e a qualificagdo dos atendimentos ofertados.
Foram implementadas iniciativas voltadas a melhoria dos fluxos administrativos, otimizagdo dos processos internos,
organizacdo documental, atualizacdo cadastral dos assistidos e responsaveis, além do aprimoramento da
comunicagao entre equipe técnica, familias e comunidade.

A Diretoria Executiva apoiou e incentivou agdes de mobilizagdo comunitaria, eventos beneficentes, campanhas
solidarias e estratégias de captagéo de recursos, ampliando o engajamento da sociedade, fortalecendo parcerias e
contribuindo para a sustentabilidade financeira da instituicéo.

De forma geral, as agbes conduzidas em 2025 evidenciam o comprometimento da Diretoria Executiva com a
transparéncia, a responsabilidade institucional, a eficiéncia administrativa e, sobretudo, com a missdo da APAE de
Tiradentes, refletindo diretamente na melhoria da qualidade dos atendimentos e no fortalecimento da entidade como
referéncia em inclusao e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Relagédo de Equipamentos e Materiais em cada Setor

RECEPGCAO
Ne ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Banco de Madeira 01
02 Mesa para recepgao de madeira 01
03 Arquivos de metal com 04 gavetas 04
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04 Cadeira de escritorio 01
05 Computador 01
06 Modem de internet 01
07 Mesa em férmica (infantil) 01
08 Cadeira em férmica (infantil) 04
09 Armario de madeira com 3 gavetas e 3 portas 01
10 Aparador de formica de prateleiras 01
11 Quadro decorativo 01
12 Ventilador 01
13 Smart TV AOC 32" 01
14 Reldgio de Ponto 01
15 Nobreak 01
16 Extintor de Incéndio BC 01
17 Suporte para revistas 01
DIRETORIA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Arquivo em férmica 1 porta e 2 gavetas 01
02 Cadeira de escritério 03
03 Prateleira de madeira 02
04 Mesa em férmica (tipo escrivaninha) ¢/ 02 gavetas 02
05 Estante pequena em formica 01
06 Computador — Notebook 02
07 Impressora EPSON L3150 01
08 Tela de computador 01
09 Aparelho sistema de alarme 01
10 Quadro porta chaves 01
11 Quadro tipo de avisos 01
12 Ventilador 01
13 Reldgio de Parede Digital 01
14 Aparador 4 portas 01

PEQUENA SALA EM FRENTE DOS BANHEIROS
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N° ESPECIFICACAO QUANTIDADE
01 Estante de madeira com 11 prateleiras 01
02 Armario de madeira sob a bancada de granito c/06 portas 01
03 Estante de madeira e ferro 01
04 Bancada de granito superior 01
05 Guilhotina 01
06 Plastificadora 01

SALA DE REUNIAO
N° ESPECIFICACAO QUANTIDADE
01 Mesa de reunido em férmica 6 lugares 01
02 Computador 02
03 Bancada para computadores 02
04 Cadeira movel giratdria com estofamento 02
05 Multifuncional Elgim Pantum M6550NW 01
06 Estabilizador 01
07 Nobreak 01
08 Cadeira de plastico 06
09 Reldgio de parede digital 01
10 Aparador em férmica duas estantes 01
11 Mesinha suporte multifuncional 01
12 Climatizador 01
13 Projetor Flex Inter 01
14 Tela projecao retratil 01
15 Impressora Epson L3150 01
SALA DE FONOAUDIOLOGIA E PSICOLOGIA
N° ESPECIFICAGCAO QUANTIDADE
01 Mesa de férmica tipo escrivaninha com 2 gavetas 01
02 Cadeira de escritorio 01
03 Poltrona individual 02
04 Mesa de férmica tipo cabeceira com 3 gavetas 01
05 Colchonete 02
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06 Quadro Negro 01
07 Armario de acgo duas portas 02
08 Suporte para armario de aco de madeira 01
09 Armario em férmica horizontal trés gavetas e duas portas 01
10 Pia lavatéria 01
11 Mesa em férmica 4 lugares (infantil) 01
12 Cadeira (infantil) 04
13 Mesa em férmica individual (adulto) 01
14 Ventilador de parede 01
15 Reldgio digital de parede 01
16 Notebook Lenovo 01
17 Notebook Asus 01
SALA DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Cama para fisioterapia 01
02 Paralela 01
03 Espaldar 01
04 Cama elastica 01
05 Espelho grande 01
06 Standart 01
07 Mesa em férmica (adulto) 01
08 Aparelho de Ondas Curtas 01
09 Rampa 01
10 Aparelho de Ultrassom 01
11 Armario de ago duas portas 02
12 Cadeira com estofamento 03
13 Cadeira movel de rodinha com estofamento sem encosto 01
14 Cunha 01
15 Cadeira de escritério 01
16 Suporte em madeira para armario de ago 01
17 Balanco 01
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18 Tens fes (aparelho fisioterapico) 01
19 Bolas bobath 05
20 Rolos bobath 02
21 Estante em férmica com 5 prateleiras 01
22 Ventilador de parede 01
23 Mesa de férmica tipo cabeceira com 3 gavetas 01
24 Pia lavatoria 01
25 Mesa em férmica 4 lugares (infantil) 01
26 Cadeira em formica (infantil) 01
27 Colchonete solteiro 01
28 Colchonete casal 01
ALMOXARIFADO
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Prateleira de aco 6 prateleiras 02
02 Armario de madeira 01
SALA ASSISTENTE SOCIAL E NEUROPEDIATRA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Cadeira de plastico preta 02
02 Mesa tipo escrivaninha 01
03 Estante em férmica 4 prateleiras 01
04 Notebook Asus 01
05 Pia Lavatoria 01
06 Impressora EPSON L3150 01
07 Ventilador de parede 01
10 Arquivo de metal com 04 gavetas 01
11 Mesa de férmica tipo escrivaninha com 2 gavetas 01
12 Cadeira de escritério 01
13 Reldgio digital de parede 01
14 Balanca Welmy 01
15 Quadro lousa branca de lembrete 01

SALA DE ESTIMULAGAO PRECOCE
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01 Mesa em férmica (infantil) 02
02 Cadeira em férmica (infantil) 06
03 Televisédo LG 24” 01
04 Ventilador de parede 01
05 Quadro lousa branca 01
06 Mesa escolar (adulto) 02
07 Cadeira escolar (adulto) 01
08 Armario de aco duas portas 02
09 Reldgio de parede 01
10 Tatame 02
SALA COORDENAGOES
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Arquivo de metal 4 gavetas 02
02 Mesa de escritério em formica 02
03 Cadeira de escritério de plastico 03
04 Cadeira de escritorio 01
05 Mesa tipo escrivaninha 02
06 Notebook HP 02
07 Tela de computador 01
08 Nobreak 01
09 Ventilador 01
SALA |
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Ventilador de parede 01
02 Cadeira em férmica colorida 06
03 Mesa em férmica (infantil) 01
04 Cadeira em férmica (infantil) 03
05 Carteira em formica colorida 06
06 Armario de ago duas portas 02
07 Suporte em madeira para armario de ago 02
08 Reldgio de parede 01
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09 Televisao Semp 24” 01
10 Quadro lousa branca 01
11 Estante de madeira 4 prateleiras 01
12 Mesa interativa 01
SALAII
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Armario de ago duas portas 01
02 Quadro lousa branca 01
03 Estante de ago com 6 prateleiras 01
04 Mesa Interativa 01
05 Carteira em férmica colorida 06
06 Cadeira em férmica colorida 06
07 Televisédo LG 24" 01
08 Reldgio de parede 01
CORREDOR
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Bebedouro 01
02 Painel de cortica 01
03 Painel de metal 01
04 Quadro de fotos 03
05 Roteador 01
06 Extintor de agua 01
07 Lixeiras de reciclagem 02
SALA Ill - BRINQUEDOTECA E INFORMATICA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Armario de ago duas portas 01
02 Suporte em madeira para armario de ago 01
03 Estante de ago com 6 prateleiras 02
04 Computador 03
05 Ventilador de parede 01
06 Brinquedoteca Master 01
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07 Bancada para computadores 01
08 Mesa escolar (adulto) 05
09 Cadeira escolar (adulto) 05
10 Cadeira giratorio estofada 02
11 Mesa de férmica 6 lugares (infantil) 01
12 Cadeira de foérmica (infantil) 06
13 Cadeira estofada 02
SALA IV
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Estante de aco com 06 prateleiras 06
02 Mesa em férmica (adulto) 03
03 Cadeira em férmica (adulto) 13
04 Estante de madeira 5 prateleiras 01
05 Televiséo LG 24” 01
06 Pia lavatoria 01
07 Ventilador de parede 01
08 Mesa escolar 03
09 Teclado musical 01
REFEITORIO
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Armario em madeira com duas portas 01
02 Smart TV 42” 01
03 Ventilador de parede 02
04 Mesa em férmica 4 lugares (adulto) 02
05 Mesa em férmica 8 lugares (adulto) 02
06 Mesa em férmica 8 lugares (infantil) 02
07 Cadeira em férmica (infantil) 19
08 Cadeira em férmica (adulto) 24
09 Mesa de formica redonda 01
10 Cadeira de plastico 04
11 Console XBOX 360 Kinect 01
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12 Mini System CCE 01
13 DVD 01
14 Bebedouro 01
15 Pia lavatério 01
16 Cadeira em madeira estofada 01
COZINHA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Fogéao industrial 02
02 Geladeira 02
03 Freezer Horizontal 01
04 Freezer Vertical 01
05 Refrigerador Vertical 01
06 Forno elétrico 02
07 Fritadeira de Géas 01
08 Chapa Elétrica 01
09 Cilindro de Massa de Pastel 01
10 Batedeira 01
11 Liquidificador industrial 01
12 Liquidificador 01
13 Multiprocessador 01
14 Microondas 01
14 Botijao de gas 01
15 Purificador de agua 01
LAVANDERIA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Maquina de lavar 01
02 Aspirador de P¢6 01
03 Estante em aco 6 prateleiras 01
04 Furadeira 01
05 Parafusadeira 01
06 Enceradeira industrial marca Bandeirantes 01
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ESPACO CENTRO DIA
N° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
01 Fogéo 01
02 Armario em ago com 03 portas 01
03 Botijdo de gas 01
04 Mesa com cadeira de cozinha 4 lugares 01
05 Microondas 01
06 Liquidificador 01
07 Cafeteira 01
08 Geladeira 01
09 Armario Itatiaia Branco 2 portas 01
10 Sofa em L 01
11 Mesa de centro 01
12 Ventilador de parede 01
13 Smart TV AOC 32" 01
14 Mesa de cabeceira 01
15 Cama Box de Solteiro 01
16 Guarda-roupas 2 portas 01
17 Mini System 01
18 Reldgio de parede 01
19 Abajur 01
20 Biombo/Divisor de ambientes 01
21 Sanduicheira 01
CANTINHO SENSORIAL

Ne° ESPECIFICAGAO QUANTIDADE

01 Rede 01

02 Puff 02

Sustentabilidade Institucional: Recursos humanos

Os funcionarios no quadro abaixo sao remunerados pela APAE, ou voluntarios ou estagiarios remunerados
ou nao remunerados.

N° CARGO FUNGAO APAE Estagiario | Voluntario




01 Coordenadora Coordenacao dos trabalhos
Administrativa/ administrativos
Financeira
04 Professores - Grupo de convivéncia e oficinas;
- Estimulagao Precoce;
- Atendimento Educacional
Especializado
02 Educador Social Centro Dia
01 Secretaria Comunicagéo entre Diretoria e corpo
Executiva de funcionarios da APAE e captacao
e relagdo com os Associados
01 Auxiliar Servigos Gerais de Secretaria
Administrativa

01 Midias Sociais Gestéo das redes sociais

02 Cantineira Preparagao da Alimentagao

01 Auxiliar de Limpeza Servigo de Limpeza

01 Motorista Transporte

03 Oficineiro - Musicalizagéo X

- Artes
- Pintura
QUADRO DE ESPECIALISTAS

Ne CARGO APAE ESTAGIARIO
02 Fonoaudidloga X
03 Psicologo X X
01 Fisioterapeuta X
01 Terapeuta Ocupacional X
01 Nutricionista X
01 Assistente Social X
01 Médico Neuropediatra X

Critérios adotados para selecao de pessoal para trabalhar na APAE:
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- Em relagéo aos funcionarios: Através de entrevistas com a Presidente, Psicéloga e Coordenador do setor, visando

analisar e observar o curriculo e perfil dos interessados (perfil que deve atender a proposta e a missao da APAE).

- Em relagéo as professoras: Através da analise do curriculo apresentado pelas interessadas e de entrevistas para
analise do perfil de cada uma, tendo em vista os requisitos indispensaveis ao trabalho que sera desempenhado junto

aos assistidos da APAE (criangas, adolescentes e adultos com deficiéncias multiplas).

- Em relagdo aos especialistas: Apresentagdo da habilitacdo, analise do curriculo e consideragdo do interesse do
profissional em desenvolver um trabalho individualizado e ao mesmo tempo integrado aos demais profissionais

Especialistas e ao trabalho das professoras.

- Em relagcdo aos voluntarios: Através de entrevistas com a Presidente, passando o “Regulamento do Trabalho

Voluntario” e posteriormente a assinatura de um “Termo de Voluntariado”.

Sustentabilidade Institucional: Recursos financeiros

Sabe-se que os recursos financeiros repassados pelas diferentes esferas governamentais ndo sao suficientes
para garantir a plena sustentabilidade da Entidade. Dessa forma, a area institucional desempenha um papel
estratégico na captacdo e geracdo de recursos, os quais sdo investidos nos servigos de assisténcia social,
educacao e saude, oferecidos gratuitamente as pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE, sempre com foco
na qualidade, ampliacdo e fortalecimento dos atendimentos.

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS EM 2025 PARA CAPTAGCAO DE RECURSOS:

- Associados: agdes continuas para ampliagdo e manutengdo do numero de contribuintes da instituicao;

- Doagbes esporadicas: provenientes de pessoas fisicas, empresas e parceiros que apoiam o movimento
apaeano;

- Promogbes e eventos: (Gastronomia pela APAE, Café e Cha solidario, Pizza Solidaria, Bingo, Agcado Entre
Amigos, Barracas em Eventos na cidade, 22 Corrida e Caminhada, Concertos, feira gastrondmica) — realizacao
mensal em agao com profissionais da APAE e voluntarios;

- Breché Solidario Amigos do Bem — agédo permanente, com renda integralmente destinada a manutengéo dos
servigos da APAE;

- Rifas;

- Aniversario — Acoes e/ou Presentes revertidos para Doacgoes a APAE;

- Bazar de Pascoa eNatal;

- Bazar e vendas de itens recebidos via doagao de Pessoa Fisica e Juridica;

- Feira Gastrondbmica — Venda de comidas feitas pelos pais/responsaveis dos assistidos no Festival
Gastrondmico de Tiradentes;

- Parceria com artistas locais em agbes com renda revertida para a Instituicao.

- Projetos financiados: captagado via fundos, programas estaduais e projetos institucionais, incluindo iniciativas
voltadas a assisténcia, fortalecimento administrativo e rede de cuidado continuado;

- Qutras agdes: termo de parceria com a Prefeitura Municipal de Tiradentes, por meio das Secretarias de Saude
e Educacgéo, além de projetos vinculados a FEAPAES/MINASCAP e empresas apoiadoras.

As acOes desenvolvidas em 2025 fortaleceram a sustentabilidade financeira da APAE, ampliaram a visibilidade
institucional, consolidaram parcerias estratégicas e contribuiram diretamente para a manutencéo e expansao dos
servigos prestados as pessoas com deficiéncia e suas familias.

CONCLUSAO
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Analise Conclusiva:

Ao longo de 2025, a APAE manteve seu compromisso com a MISSAQ institucional e com a promogédo da
Educacgéo Especial, da saude, da assisténcia social e da inclusdo, por meio da atuagéo integrada dos setores
Clinico, Pedagdgico, Social, Administrativo e Institucional. As a¢des desenvolvidas estiveram direcionadas a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, a garantia de seus direitos, ao fortalecimento da
inclusdo social e a ampliagao de sua participagao na comunidade.

Com base nas prioridades e metas estabelecidas, foram executados projetos, atendimentos especializados,
acoes educativas, atividades de fortalecimento familiar, eventos comunitarios, campanhas solidérias e iniciativas
de captacao de recursos, sempre buscando aprimorar a qualidade dos servigos e ampliar o impacto social da
Instituicdo. O trabalho conjunto entre as equipes técnicas, coordenagdes, diretoria, voluntarios e parceiros
possibilitou avangos significativos na organizacao interna, na ampliagdo dos atendimentos, no fortalecimento da
rede de apoio e na sustentabilidade institucional.

A Diretoria Executiva exerceu papel estratégico no acompanhamento das agdes, no planejamento institucional e
na garantia da continuidade dos servigos educacionais, clinicos e sociais, assegurando responsabilidade,
transparéncia e compromisso com os principios da APAE.

Os resultados alcangados em 2025 refletem o esforgo coletivo dos profissionais, o engajamento das familias, o
apoio da comunidade, as parcerias com o poder publico e a contribuicdo de empresas e doadores, que juntos
possibilitaram a manutencao e o fortalecimento dos servigos oferecidos.

Dessa forma, a APAE reafirma seu papel como referéncia na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
na promocao da inclusdo e na constru¢do de uma sociedade mais justa, acessivel e solidaria, renovando seu
compromisso com a qualidade dos atendimentos e com a transformacgéo de vidas.

Tiradentes, 23 de janeiro de 2026.
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